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INFORMACJA O AKTUALIZACJI PROSPEKTU INFORMACYJNEGO  

ALIOR SPECJALISTYCZNEGO FUNDUSZU INWESTYCYJNEGO OTWARTEGO 

ZARZĄDZANEGO PRZEZ  

MONEY MAKERS TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH S.A.  

 

Działając na podstawie § 22 ust. 1 - 3 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 22 maja 2013 r.  

w sprawie prospektu informacyjnego funduszu inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego funduszu 

inwestycyjnego otwartego oraz wyliczania wskaźnika zysku do ryzyka tych funduszy (Dz.U. z 2013 

roku, poz. 673), Money Makers Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. niniejszym informuje  

o dokonaniu następujących zmian danych objętych prospektem informacyjnym ALIOR SFIO 

(„Prospekt”): 

 

1. Na stronie tytułowej zaktualizowano datę sporządzenia ostatniego tekstu jednolitego 

Prospektu. 

 

2. W punkcie 7 ppkt 7.2 rozdziału II Prospektu usunięto zdanie w brzmieniu: 

 

„Niels Lundorff   Członek Rady Nadzorczej Towarzystwa”. 

 

3. Punkt 7 ppkt 7.3 rozdziału II Prospektu otrzymał następujące brzmienie: 

 

„Za zarządzanie Subfunduszami wydzielonymi w ramach Funduszu odpowiadają: 

1) Kamil Czapnik, doradca inwestycyjny (licencja nr 389), 

2) Fryderyk Krawczyk, doradca inwestycyjny (licencja nr 537)”. 

 
4. Punkt 8 ppkt 8.2 rozdziału II Prospektu otrzymał następujące brzmienie:  

 

„Krzysztof Czuba - Przewodniczący Rady Nadzorczej Towarzystwa pełni poza 

Towarzystwem następującą funkcję, która mogłaby mieć znaczenie dla Uczestników 

Funduszu: Wiceprezes Zarządu Alior Bank Spółka Akcyjna. 

 

Mariusz Grendowicz - nie pełni poza Towarzystwem funkcji, które mogłyby mieć 

znaczenie dla Uczestników Funduszu”. 

 
 

5. Do punktu 9 rozdziału II dodano nazwę kolejnego funduszu inwestycyjnego: 

 
„Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Metali Szlachetnych”. 

 
6. Punkt 1.4.4 rozdziału III.1 Prospektu otrzymał następujące brzmienie:  
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„Towarzystwo pobiera opłatę zmienną za zarządzanie Subfunduszem w wysokości 20% 
wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę 
odniesienia równą stałej wartości 10% w skali roku (wynagrodzenie zmienne). 
Wynagrodzenia zmienne naliczane jest w każdym Dniu Wyceny w wysokości 20% wzrostu 
Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia 
równą stałej wartości określonej dla Subfunduszu procentowo w skali roku, przy czym w 
przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota naliczonego 
wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziału odkupywanych 
Jednostek w Wartości Aktywów Netto Subfunduszu, jest niezwłocznie uznawana jako 
należna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego. Szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia zmiennego został wskazany w art. 51 Statutu”. 
 

7. Zdanie pierwsze w punkcie 1.4.5 rozdziału III.1 Prospektu otrzymało następujące 

brzmienie: 

 

„Wynagrodzenie stałe za zarządzanie Subfunduszem nie może być wyższe niż 3,5 % w skali 

roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od 

średniej wartości Aktywów Netto Subfunduszu w danym roku”. 

 

8. Punkt 4.4.4 rozdziału III.4 Prospektu otrzymał następujące brzmienie:  

 

„Towarzystwo pobiera opłatę zmienną za zarządzanie Subfunduszem w wysokości 20% 
wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę 
odniesienia równą stałej wartości 3,5% w skali roku (wynagrodzenie zmienne). 
Wynagrodzenie zmienne naliczane jest w każdym Dniu Wyceny w wysokości 20% wzrostu 
Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia 
równą stałej wartości określonej dla Subfunduszu procentowo w skali roku, przy czym w 
przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota naliczonego 
wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziału odkupywanych 
Jednostek w Wartości Aktywów Netto Subfunduszu, jest niezwłocznie uznawana jako 
należna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego. Szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia zmiennego został wskazany w art. 81 Statutu”. 
 

9. Zdanie pierwsze w punkcie 4.4.5 rozdziału III.4 Prospektu otrzymało następujące 

brzmienie: 

 

„Wynagrodzenie stałe za zarządzanie Subfunduszem nie może być wyższe niż 1,5 % w skali 
roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od 
średniej wartości Aktywów Netto Subfunduszu w danym roku”. 
 

10. Punkt 11.4.4 rozdziału III.11 Prospektu otrzymał następujące brzmienie:  

 

„Towarzystwo pobiera opłatę zmienną za zarządzanie Subfunduszem w wysokości 20% 
wzrostu Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę 
odniesienia równą stałej wartości 2,5% w skali roku (wynagrodzenie zmienne). 
Wynagrodzenie zmienne naliczane jest w każdym Dniu Wyceny w wysokości 20% wzrostu 
Wartości Aktywów Netto Subfunduszu na Jednostkę Uczestnictwa ponad stopę odniesienia 



 

 
 

 
 

 
Money Makers Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A., ul. Domaniewska 39A, 02-672 Warszawa 

T: +48 22 463 8888, F: +48 22 463 8889, E: biuro@moneymakers.pl, W: www.moneymakers.pl 
 

 

 

KRS: 0000350402, REGON: 142296921, NIP: 108-000-87-99 

Kapitał zakładowy: 1 259 334,40zł w pełni opłacony 

Zarejestrowana w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy 

XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

równą stałej wartości określonej dla Subfunduszu procentowo w skali roku, przy czym w 
przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota naliczonego 
wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziału odkupywanych 
Jednostek w Wartości Aktywów Netto Subfunduszu, jest niezwłocznie uznawana jako 
należna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego. Szczegółowy sposób obliczania 
wynagrodzenia zmiennego został wskazany w art. 151 Statutu”. 
 

11. Zdanie pierwsze w punkcie 11.4.5 rozdziału III.11 Prospektu otrzymało następujące 

brzmienie: 

 

„Wynagrodzenie stałe za zarządzanie Subfunduszem nie może być wyższe niż 1,5 % w skali 
roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od 
średniej wartości Aktywów Netto Subfunduszu w danym roku”. 
 

12. W związku z wejściem w życie z upływem dnia 1 listopada 2016 roku zmian statutu 

ALIOR SFIO ogłoszonych w dniu 1 sierpnia 2016 roku, zaktualizowano brzmienie 

statutu ALIOR SFIO stanowiącego załącznik nr 2 w rozdziale VII Prospektu. 

 

13. W związku z dokonanymi zmianami Prospektu zaktualizowano spis treści zawarty w 

rozdziale VIII Prospektu. 

 

 

 


