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1 sierpnia 2016 r.

OGLOSZENIE O ZMIANIE STATUTU ALIOR SPECJALISTYCZNEGO FUNDUSZU
INWESTYCYJIJNEGO OTWARTEGO

Money Makers Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spoétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie, dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz.U. z 2004 Nr
146, poz. 1546 z pdzn. zm., ,Ustawa”) jako organ Alior Specjalistycznego Funduszu
Inwestycyjnego Otwartego (,Fundusz’), na podstawie art. 24 ust. 5 Ustawy, w zwigzku z
wydaniem  przez Komisje = Nadzoru Finansowego decyzji pod  sygnaturg
DFI1/1/4033/54/24/U/15/16/UC w przedmiocie zezwolenia na zmiane statutu Funduszu w
brzmieniu okreslonym aktem notarialnym za Rep. A nr 5431/2016, ogtasza o dokonaniu w
statucie Funduszu w dniu 5 lipca 2016 roku aktem notarialnym za Rep. A nr 5431/2016
nastepujagcych zmian:

1.  Art. 51 statutu Funduszu otrzymuje nastepujace brzmienie:

JArt. 51
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem ALIOR Agresywny

1. Towarzystwo za zarzgdzanie Subfunduszem ALIOR Agresywny pobiera Wynagrodzenie
sktadajgce sie z czesci:

1) statej, w wysokosci nie wyzszej niz 3,5% w skali roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni
w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od sredniej Wartosci Aktywdéw Netto
Subfunduszu ALIOR Agresywny w danym roku,

2) zmiennej, w wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke
Uczestnictwa ponad stope odniesienia rowng statej wartosci 10% w skali roku.

2. Czes¢ stata Wynagrodzenia jest naliczana w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w
roku od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu ALIOR Agresywny z poprzedniego Dnia
Wyceny. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny w
wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
ponad stope odniesienia rowng statej wartosci okreslonej dla Subfunduszu procentowo w
skali roku. Przy czym w przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota
naliczonego Wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziatu
odkupywanych Jednostek w Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu, jest niezwiocznie
uznawana jako nalezna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego.

Na pokrycie Wynagrodzenia Towarzystwa, naliczonego zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust. 1, tworzy sie kazdego dnia w danym roku, w ciezar kosztéw Funduszu zwigzanych z
funkcjonowaniem danego Subfunduszu, rezerwe w kwocie rownej wysokosci naliczonego w
tym dniu Wynagrodzenia Towarzystwa.
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Rezerwe na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu tworzy sie wedtug
nastepujacego algorytmu:

RZ(d) = max {0; 20% * [WANJU(d) - WANJU(O) * (1+0,1)] * LJU(d)}
gdzie:
RZ(d) — rezerwa na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu wyceny,

WANJU(d) — Wartosé Aktywdéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w danym
dniu,

WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym,

LJU(d) — liczba Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.

3. Czesc¢ stata Wynagrodzenia Towarzystwa wyptacana jest ze Srodkéw Subfunduszu do
pietnastego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktéry byta naliczana czes¢ stata
Wynagrodzenia. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia Towarzystwa wypfacana jest raz w roku
kalendarzowym, w terminie nie dtuzszym niz do pietnastego dnia miesigca od konca danego
roku i jest ona réwna wysokosci rezerwy w ostatnim Dniu Wyceny roku kalendarzowego.

4. Aktualna stawka wynagrodzenia statego za zarzgdzanie dla Subfunduszu ALIOR
Agresywny ustalana jest w drodze uchwaty decyzjg Zarzgdu Towarzystwa i publikowana w
Tabelach Opfat, ktére s3 dostepne na stronie internetowej Towarzystwa
www.moneymakers.pl oraz we wszystkich punktach zbywania Jednostek Uczestnictwa.

5. Towarzystwo otrzymuje z Aktywdéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzgdzania portfelem inwestycyjnym Subfunduszu. Wynagrodzenie zmienne jest
obliczane poprzez poréwnanie Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na dany Dzieh Wyceny
ze stopg odniesienia réwng iloczynowi Wartosci Aktywdéw Netto Subfunduszu w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym i statej wartosci okreslonej dla
Subfunduszu w skali roku”,

2.  Art. 81 statutu Funduszu otrzymuje nastepujgce brzmienie:

HArt. 81

Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem ALIOR Papieréw Dtuznych

1. Towarzystwo za zarzgdzanie Subfunduszem ALIOR Papieréow Dtuznych pobiera
Wynagrodzenie sktadajgce sie z czesci:

1) statej, w wysokosci nie wyzszej niz 1,5% w skali roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni
w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od Sredniej Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu ALIOR Papieréw Diuznych w danym roku,
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2) zmiennej, w wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke
Uczestnictwa ponad stope odniesienia rowng statej wartosci 3,5% w skali roku.

2. Czes¢ stata Wynagrodzenia jest naliczana w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w
roku od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu ALIOR Papieréw Diuznych z poprzedniego
Dnia Wyceny. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny w
wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
ponad stope odniesienia rowng statej wartosci okreslonej dla Subfunduszu procentowo w
skali roku. Przy czym w przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota
naliczconego Wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziatu
odkupywanych Jednostek w Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu, jest niezwiocznie
uznawana jako nalezna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego.

Na pokrycie Wynagrodzenia Towarzystwa, naliczonego zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust. 1, tworzy sie kazdego dnia w danym roku, w ciezar kosztéw Funduszu zwigzanych z
funkcjonowaniem danego Subfunduszu, rezerwe w kwocie rownej wysokosci naliczonego w
tym dniu Wynagrodzenia Towarzystwa.

Rezerwe na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu tworzy sie wedtug
nastepujgcego algorytmu:

RZ(d) = max {0; 20% * [WANJU(d) — WANJU(O) * (1+0,035)] * LJU(d)}
gdzie:
RZ(d) — rezerwa na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu wyceny,

WANJU(d) — Wartosé Aktywdéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w danym
dniu,

WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym,

LJU(d) — liczba Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.

3. Czes¢ stata Wynagrodzenia Towarzystwa wyptacana jest ze srodkéw Subfunduszu do
pietnastego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktéry byla naliczana czes¢ stata
Wynagrodzenia. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia Towarzystwa wyptacana jest raz w roku
kalendarzowym, w terminie nie dtuzszym niz do pietnastego dnia miesigca od korica danego
roku i jest ona rowna wysokosci rezerwy w ostatnim Dniu Wyceny roku kalendarzowego.

4. Aktualna stawka wynagrodzenia statego za zarzgdzanie dla Subfunduszu ALIOR
Papierow Dituznych ustalana jest w drodze uchwaty decyzjg Zarzadu Towarzystwa i
publikowana w Tabelach Optat, ktére sg dostepne na stronie internetowej Towarzystwa
www.moneymakers.pl oraz we wszystkich punktach zbywania Jednostek Uczestnictwa.

5. Towarzystwo otrzymuje z Aktywéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzgdzania portfelem inwestycyjnym Subfunduszu. Wynagrodzenie zmienne jest
obliczane poprzez poréwnanie Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu na dany Dzien Wyceny
ze stopg odniesienia réwng iloczynowi Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu w ostatnim
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Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym i statej wartosci  okreslonej dla
Subfunduszu w skali roku”,

3. Art. 151 statutu Funduszu otrzymuje nastepujace brzmienie:

HArt. 151
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem ALIOR Pieniezny

1. Towarzystwo za zarzgdzanie Subfunduszem ALIOR Pieniezny pobiera Wynagrodzenie
sktadajgce sie z czesci:

1) statej, w wysokosci nie wyzszej niz 1,5% w skali roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni
w przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od sredniej Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu ALIOR Pieniezny w danym roku,

2) zmiennej, w wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke
Uczestnictwa ponad stope odniesienia rowng statej wartosci 2,5% w skali roku.

2. Czes¢ stata Wynagrodzenia jest naliczana w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w
roku od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu ALIOR Pieniezny z poprzedniego Dnia
Wyceny. Czesé¢ zmienna Wynagrodzenia naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny w
wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
ponad stope odniesienia rowng statej wartosci okreslonej dla Subfunduszu procentowo w
skali roku. Przy czym w przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota
naliczonego Wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziatu
odkupywanych Jednostek w Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu, jest niezwiocznie
uznawana jako nalezna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego.

Na pokrycie Wynagrodzenia Towarzystwa, naliczonego zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust. 1, tworzy sie kazdego dnia w danym roku, w ciezar kosztéw Funduszu zwigzanych z
funkcjonowaniem danego Subfunduszu, rezerwe w kwocie réwnej wysokosci naliczonego w
tym dniu Wynagrodzenia Towarzystwa.

Rezerwe na cze$¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu tworzy sie wedtug
nastepujgcego algorytmu:

RZ(d) = max {0; 20% * [WANJU(d) — WANJU(O) * (1+0,025)] * LIJU(d)}
gdzie:
RZ(d) — rezerwa na czes$¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu wyceny,

WANJU(d) — Wartos¢ Aktywdw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w danym
dniu,

WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym,

LJU(d) — liczba Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
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3. Czesc¢ stata Wynagrodzenia Towarzystwa wyptacana jest ze Srodkow Subfunduszu do
pietnastego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktéry byla naliczana czes¢ stata
Wynagrodzenia. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia Towarzystwa wypfacana jest raz w roku
kalendarzowym, w terminie nie dtuzszym niz do pietnastego dnia miesigca od korica danego
roku i jest ona réwna wysokosci rezerwy w ostatnim Dniu Wyceny roku kalendarzowego.

4. Aktualna stawka wynagrodzenia statego za zarzadzanie dla Subfunduszu ALIOR
Pieniezny ustalana jest w drodze uchwaty decyzjg Zarzadu Towarzystwa i publikowana w
Tabelach Opfat, ktére s3g dostepne na stronie internetowej Towarzystwa
www.moneymakers.pl oraz we wszystkich punktach zbywania Jednostek Uczestnictwa.

5. Towarzystwo otrzymuje z Aktywéw Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzgdzania portfelem inwestycyjnym Subfunduszu. Wynagrodzenie zmienne jest
obliczane poprzez poréwnanie Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu na dany Dzien Wyceny
ze stopg odniesienia rowng iloczynowi Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym i statej wartosci  okreslonej dla
Subfunduszu w skali roku”,

4.  Art. 161 statutu Funduszu otrzymuje nastepujace brzmienie:

JArt. 161
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem ALIOR Obligacji Swiatowych

1. Towarzystwo za zarzadzanie Subfunduszem ALIOR Obligacji Swiatowych pobiera
Wynagrodzenie sktadajgce sie z czesci:

1) statej, w wysokosci nie wyzszej niz 2% w skali roku, liczonego jako 365 dni lub 366 dni w
przypadku, gdy rok kalendarzowy liczy 366 dni, od Sredniej Wartosci Aktywdéw Netto
Subfunduszu ALIOR Obligacji Swiatowych w danym roku,

2) zmiennej, w wysokos$ci 20% wzrostu Wartosci Aktywdw Netto Subfunduszu na Jednostke
Uczestnictwa ponad stope odniesienia rowng statej wartosci 4,5% w skali roku.

2. Czes¢ stata Wynagrodzenia jest naliczana w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w
roku od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu ALIOR Obligacji Swiatowych z poprzedniego
Dnia Wyceny. Czes¢ zmienna Wynagrodzenia naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny w
wysokosci 20% wzrostu Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
ponad stope odniesienia réwng statej wartosci okreslonej dla Subfunduszu procentowo w
skali roku. Przy czym w przypadku odkupienia Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu, kwota
naliczonego Wynagrodzenia zmiennego, naliczona proporcjonalnie w stosunku do udziatu
odkupywanych Jednostek w Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu, jest niezwiocznie
uznawana jako nalezna dla Towarzystwa na koniec okresu rozliczeniowego.
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Na pokrycie Wynagrodzenia Towarzystwa, naliczonego zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust. 1, tworzy sie kazdego dnia w danym roku, w ciezar kosztow Funduszu zwigzanych z
funkcjonowaniem danego Subfunduszu, rezerwe w kwocie rownej wysokosci naliczonego w
tym dniu Wynagrodzenia Towarzystwa.

Rezerwe na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu tworzy sie wedtug
nastepujgcego algorytmu:

RZ(d) = max {0; 20% * [WANJU(d) — WANJU(0) * (1+0,045)] * LJU(d)}
gdzie:
RZ(d) — rezerwa na czes¢ zmienng Wynagrodzenia Towarzystwa w danym dniu wyceny,

WANJU(d) — Wartosé Aktywdéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w danym
dniu,

WANJU(0) — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym, przy czym w pierwszym Dniu Wyceny
bedacym dniem uruchomienia Subfunduszu przyjmuje sie Wartos¢ Aktywdéw Netto na
Jednostke uczestnictwa na ten Dzien Wyceny,

LJU(d) — liczba Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.

3. Czesc¢ stata Wynagrodzenia Towarzystwa wyptacana jest ze Srodkow Subfunduszu do
pietnastego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, za ktory byta naliczana czes¢ stata
Wynagrodzenia. Czes$¢ zmienna Wynagrodzenia Towarzystwa wypfacana jest raz w roku
kalendarzowym, w terminie nie dtuzszym niz do pietnastego dnia miesigca od korica danego
roku i jest ona rowna wysokosci rezerwy w ostatnim Dniu Wyceny roku kalendarzowego.

4. Aktualna stawka wynagrodzenia statego za zarzadzanie dla Subfunduszu ALIOR Obligacji
Swiatowych ustalana jest w drodze uchwaty decyzjg Zarzadu Towarzystwa i publikowana w
Tabelach  Optat, ktéore sg dostepne na stronie internetowej Towarzystwa
www.moneymakers.pl oraz we wszystkich punktach zbywania Jednostek Uczestnictwa.

5. Towarzystwo otrzymuje z Aktywow Subfunduszu wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikow zarzgdzania portfelem inwestycyjnym Subfunduszu. Wynagrodzenie zmienne jest
obliczane poprzez poréwnanie Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu na dany Dzien Wyceny
ze stopg odniesienia rowng iloczynowi Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w ostatnim
Dniu Wyceny w poprzednim roku kalendarzowym, przy czym w pierwszym Dniu Wyceny
bedacym dniem uruchomienia Subfunduszu przyjmuje sie Wartos¢ Aktywdédw Netto na
Jednostke uczestnictwa na ten Dzien Wyceny i statej wartosci okreslonej dla Subfunduszu w
skali roku”.
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Zmiany okre$lone w pkt 1 — 3 powyzej wchodzg w Zycie, zgodnie z trescig decyzji Komisji Nadzoru
Finansowego pod sygnaturg DFI/1/4033/54/24/U/15/16/UC, a takze na podstawie art. 24 ust. 6 pkt 1)
ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, w
terminie 3 miesiecy od dnia ogfoszenia o zmianie statutu, tj. z uptywem dnia 1 listopada 2016 roku.
Zmiany okre$lone w pkt 4 powyzej, zgodnie z trescig decyzji Komisji Nadzoru Finansowego pod
sygnaturg DFI/1/4033/54/24/U/15/16/UC, a takze na podstawie art. 24 ust. 7 ustawy o funduszach
inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, wchodzg w zycie z dniem
ogfoszenia.
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